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2025 年度办案（业务）经费项目

绩效自评报告

一、项目基本情况

（一）项目基本情况简介。

办案（业务）经费用于与检察院办理案件（业务）直接

相关的商品与服务支出。

（二）绩效目标设定及指标完成情况。

年度绩效目标：1.办案业务经费主要用于办公费、邮电

费、差旅费等与办案工作相关的支出，旨在保障检察院刑事

检察、民事检察、行政检察和公益诉讼检察工作的顺利开展；

2.推进“四大检察”、“十大业务”协调发展，提升法律监

督质量和效果；3.加大网络犯罪惩治和预防力度，持续优化

法治化营商环境，充分发挥检察职能作用。

年度绩效目标完成情况：按照年初既定目标要求， 办

案业务经费主要用于办公费、邮电费、差旅费等与办案工作

相关的支出，旨在保障检察院刑事检察、民事检察、行政检

察和公益诉讼检察工作。2025 年度受理逮捕起诉案件数量

690 件，审结案件数量 724 件，持续推进“四大检察”、“十

大业务”的协调发展，进一步提升法律监督质量和效果。



3

二、绩效自评工作情况

（一）绩效自评目的。

通过开展项目绩效自评工作，一是了解工作进展和现

状，把握工作状态，及时发现问题并进行调整，绩效自评可

以帮助发现工作中的弱项和短板，提出改进方案。二是确定

工作重点，通过对不同指标的权重和得分进行综合分析，能

够明确工作优势和不足，并据此制定下一阶段的工作计划和

目标。三是加强内部管理，通过对各项指标的考核和评估，

可以帮助本单位加强内部各个环节的管理，促进工作的高效

运行，提高组织效能。四是通过绩效自评，树立和强化“花钱

必问效，无效必问责”的绩效理念，同时强化支出责任，强化

绩效自评结果应用，优化资源配置，进一步提高预算管理水

平和财政资金使用效益。

（二）项目资金投入情况。

本项目资金年初预算数 380.28 万元，其中：财政拨款

380.28 万元，其他资金 0 万元。

本项目资金年度调整金额-5.75 万元，其中：财政拨款

-5.75 万元，其他资金 0 万元。

本项目资金变动后预算数 374.53 万元，其中：财政拨款

374.53 万元，其他资金 0 万元。

本项目资金全年执行数 341.39 万元、执行率为 91.15%，

其中：财政拨款 341.39 万元，其他资金 0 万元。
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（三）项目资金产出情况。

本项目资金年初预算数 380.28 万元，其中：财政拨款

380.28 万元，其他资金 0 万元。

本项目资金年度调整金额-5.75 万元，其中：财政拨款

-5.75 万元，其他资金 0 万元。

本项目资金变动后预算数 374.53 万元，其中：财政拨款

374.53 万元，其他资金 0 万元。

本项目资金全年执行数 341.39 万元、执行率为 91.15%，

其中：财政拨款 341.39 万元，其他资金 0 万元。

（四）项目资金管理情况。

办案业务经费项目严格执行国家和自治区相关财经制

度以及单位内部控制制度和年度部门预算。项目资金使用始

终坚持以业务活动为导向，紧扣业务工作进度和工作内容，

合理安排资金使用进度。资金使用过程中严格履行相应的审

批程序，报销单据从严把关，对不合规、不合法的票据坚决

不予报销。各项支出符合项目使用范围，合法合规合理，佐

证资料真实准确。资金支付严格执行财政集中支付管理相关

制度，确保了项目资金使用安全高效。

三、项目绩效情况

（一）产出指标完成情况

（1）数量指标

1）受理逮捕起诉案件数量（件），目标值 650，完成值
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690，分值 8，得分 8。

2）审结案件数量（件），目标值 550，完成值 724，分

值 7，得分 7。

（2）质量指标

1）年度结案率（%），目标值 90，完成值 100，分值 7，

得分 7。

2）印刷品质量合格率（%），目标值 98，完成值 100，

分值 8，得分 8。

（3）时效指标

1）法定审限内结案率（%），目标值 98，完成值 100，

分值 5，得分 5。

2）受理刑事检察案件及时率（%），目标值 98，完成

值 100，分值 5，得分 5。

（4）成本指标

1）办案业务经费总额（万元），目标值 370，完成值

341.39，分值 3，得分 3。

2）印刷成本（万元），目标值 8，完成值 1.27，分值 1，

得分 1。

3）设备设施维修成本（万元），目标值 40，完成值 23.7，

分值 1，得分 1。

4）物业成本（万元），目标值 60，完成值 56，分值 1，

得分 1。
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5）差旅费用成本（万元），目标值 70，完成值 44.87，

分值 1，得分 1。

6）公务用车运行维护成本（万元），目标值 29，完成

值 28.56，分值 1，得分 1。

7）办公用品耗材及其他办公相关支出成本（万元），

目标值 100，完成值 112.16，分值 1，得分 0。

8）相关技术培训（万元），目标值 5，完成值 0，分值

1，得分 1。

（二）效益指标完成情况

（5）社会效益

1）提高履行法律监督能力，目标值提高，完成值提高，

分值 15，得分 15。

（6）可持续影响

1）加强社会法制建设，目标值长期，完成值长期，分

值 15，得分 15。

（三）满意度指标完成情况

（7）服务对象满意度

1）干警对办案经费保障的满意度（%），目标值 98，

完成值 100，分值 10，得分 10。

（四）自评得分情况

本项目绩效自评得分 98.12 分，等级为优。
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四、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

（一）偏离绩效目标的原因

在项目实施方面，数量指标“受理逮捕起诉案件数量”

年初目标值 650 件，完成值 690 件；“审结案件数量”年初

目标值 550 件，完成值 724 件；均超额完成年初既定目标要

求，主要原因一是年初目标值未充分考虑年度业务增长趋势

及外部环境变化。例如，受理案件数量目标基于前两年平均

增幅 10%设定，但本年度因人口流入、政策调整等因素，实

际案件量同比增长，导致目标值与实际需求存在较大偏差。

二是年度任务量动态增加，根据上级单位年度中期工作部

署，追加了专项行动案件办理任务，新增案件量占全年受理

量的 35%；

在资金支出方面，成本指标“办公用品耗材及其他办

公相关支出成本”超额支出，主要原因是结合年度办案需求

动态调整相关费用支出；“印刷成本、设备设施维修成本、

物业成本、差旅费用成本、公务用车运行维护成本”均节约

资金支出，主要原因是落实“过紧日子”要求，强化预算刚

性约束。

（二）下一步改进措施

为提升项目目标设定科学性与任务执行精准性，结合本

次指标超额完成问题，现提出以下改进建议：一是优化目标

设定，年初目标制定前，综合分析前三年业务数据、政策导
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向及外部环境变化，科学测算基准值，并预留弹性空间，确

保目标贴合实际需求。二是强化任务前置统筹，提前对接上

级年度工作部署，将专项任务、临时新增工作纳入年初目标

测算范围；季度初梳理本季度预计新增任务，及时开展应对

措施，保障任务顺利推进。下一步将持续深化“过紧日子”

要求，建立长效节约机制，推动资金使用效益最大化。

五、绩效自评结果拟应用和公开情况

本次绩效自评结果的整理、分析和反馈，报送的绩效自

评结果真实有效，通过此次项目的绩效自评，对进一步提高

项目实施水平，预算项目资金的合法、合规使用积累了良好

经验。同时在后续预算年度中将继续加强预算项目的绩效管

理，持续保质保量完成年初设定的绩效目标；严格依据“产

出+效果”的模式，进一步科学合理的设置绩效目标及指标，

充分反映部门、单位履行年度重点工作及任务产生的效果；

在设置绩效目标及指标时要进一步充分考虑目标及指标的

可考核性与合理性。

下一步将以绩效自评结果为依据，将自评结果作为对接

财政申请项目变动增减的依据之一。该项目在部门和单位预

算中，对绩效目标予以公开，在部门和单位决算中，对该项

目的自评结果予以公开。

六、其他需要说明的问题

无。
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